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® Content

gPage Impressions: 49.856
| - Visits: 42941
: Pe'rsonal'& ) Erfolg & Karriere . Unique User 37.544 |
. Mitarbeiterfihrung s 62.000

Homepage Recht / Steuern / Finanzen

. : Newsletter-Abonnenten:

: s Stand: 12/2011
. Marketing & Vertrieb Downloads & Vorlagen PP PP PP :

Zielgruppe

: Organisation & . 1 Manager und Fihrungskrafte
: Unternehmensfiihrung s

Quelle: Zielgruppenanalyse WEKA Media :
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W Zielgruppe

Schulbildung monatl. Nettoeinkommen
1.500 - 3.500
Sonstige Gymnasium EUR
31% 8% 15%

Berufsfachschule

15%
Fachhochschule Keine Angaben 3.500 - 5.000
8% 54% EUR
23%
Promotion Universitat > 5,000 EUR
L% 23% 8%
>65 Jahre
8%
50-65 Jahre
31%

35-49 Jahre
61%

Quelle: Insites Marktforschung 04/2010
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izieren Sie J1] h Wirtschaft | Arbeit & Beruf | Deutschland
Wahrhmten
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Kurzarbeit, Entlassungen, Auslagerung) Uberbringen. it
Haben Sie schon einmal daruber nachgedacht, wie Sie Bund setzt letzte HRE-Aktiendre vor
dies am besten angehen? die Tiir

05.10.2009

mehr...

Kohler riigt Krisenbewiltigung als

- Kommunikation Kiindigung unzureichend

05.10.2009

NETWORKING Quelle: Netzeitung.de

So bahnen Sie erfolgreich neue Kontakte
an
Weitere Nachrichten..

Stellen Sie mit Networking jetzt schon die Weichen
dafur, dass Ihr Unternehmen dann, wenn es wieder
aufwarts geht, perfekt ins Rennen mit den anderen Anzeige W
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Weitere Nachrichten.
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KOMMUNIKATION

en Sie h

So
Wahrheiten

Auch wenn Sie es ungern tun: Immer wieder missen Sie
Ihren Mitarbeitern auch unangenehme Wahrheiten (z. B.
Kurzarbeit, Entlassungen, Auslagerung) Uberbringen.
Haben Sie schon einmal daruber nachgedacht, wie Sie
dies am besten angehen?

mehr...

- Kommunikation Kiindigung

NETWORKING

So bahnen Sie erfolgreich neue Kontakte
an

Stellen Sie mit Networking jetzt schon die Weichen
dafur, dass Ihr Unternehmen dann, wenn es wieder
aufwarts geht, perfekt ins Rennen mit den anderen

\Ababbb s mrk mm b Fimfam Fim mmren bl b

v e e e
LT asp; bSUSKE U2 KSUUSU WIF gsU SUqsLsy
QL' g922 [Pk NUFSLISPLIEL qIUU® MeUU 62 Misgsl
2FS|SU 216 WIE SEAoLiud 16ESE 2C0U gIs Msicusy

e G g it

9u
20 PIpUEH 216 61{0[ALEICY VENE KOULIKIE

WELMOBKINC

Kownuigafion gnuqanud

wepL

Nachrichten
Wirtschaft | Arbeit & Beruf | Deutschland

Opel-Betriebsrat dringt auf ziigigen
Abschluss
05.10.2009

Bund setzt letzte HRE-Aktionare vor
die Tiir
05.10.2009

Kohler riigt Krisenbewiltigung als
unzureichend
05.10.2009

Quelle: Netzeitung.de

Weitere Nachrichten...
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Format: max. 775 x 250 Pixel

- management-praxis.de

e FOATH: M WAL W PR R FRFIE

DateigroRe: max. 60 kB

Frequency Cap: 1 pro User/Tag
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®  Newsletter

Versandintervall: wochentlich
Versandtag: Montag
Versandart: HTML

Werbemdglichkeiten

Option 1: Medium Rectangle

Datei-Grofie: 300 x 250 Pixel
max. 60 kb

Option 2: Textanzeige
Datei-GrofRe: max. 500 Zeichen
max. 60 kb

Standalone Mailing

Versand: auf Anfrage
Versandtag: Freitag
Versandart: HTML oder Text

Datei-GroRRe: 575 Pixel Breite nutzbar, Hohe variabel
max. 50-70 kb
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